
EDITAL 003/2017 – DOCUMENTOS PARA CONTRATAÇÃO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDUCAÇÃO 

 

Cópias: 

 

 Carteira de Identidade, de reconhecimento nacional, que contenha fotografia; 

 Certidão de Nascimento ou Casamento; 

 Título de Eleitor com votação atualizada da última Eleição; 

 Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporação ou outro Documento que comprove estar em 

dia com as obrigações militares, se do sexo masculino; 

 Pis/Pasep, se não for cadastrado trazer cópia da Carteira de Trabalho – frente e verso; 

 CPF - Cartão de Identidade de Contribuinte; 

  Comprovante de Escolaridade, habilitação exigida para o provimento do cargo pretendido, 

adquirida em instituição oficial ou legalmente reconhecida; 

 Registro no Conselho na Área, se o cargo exigir; 

 Para o cargo de Professor apresentar Histórico Escolar e Diploma, comprovando a conclusão do 

curso de graduação em nível de licenciatura plena em Normal Superior ou em Pedagogia com habilitação 

em docência para a educação infantil e os anos iniciais do ensino fundamental; 

 Para o cargo de Motoristas: Carteira Nacional de Habilitação, para Motorista de Escolar além da 

Carteira apresenta cópia autenticada do Certificado do Curso para formação de condutores de veículos 

para transporte escolar; 

 Comprovante de endereço atual, cópia da conta de água, luz ou telefone; 

 Certidão de Nascimento dos Filhos, CPF dos dependentes, cópia do cartão de vacina e comprovante 

de frequência escolar; 

 
 

Originais: 

 Atestado de Antecedentes, adquirido na Polícia Civil; 

 01 (Uma) Foto 3x4 recente; 

 Laudo da Junta Medica Oficial, que comprove a aptidão física e mental expedida pelo serviço oficial 

da Prefeitura Mun. de Sarzedo, com data recente da admissão; obs.: para o laudo médico observar a 

relação de exames anexo. 

 Declaração De Bens; 

 Declaração de não ocupar outro cargo público, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, A, B E C  da 

Constituição Federal. 



Continua no verso............................................................ 

 
 
 

DOS EXAMES MÉDICOS PRÉ-ADMISSIONAIS – 
Conforme Edital do Concurso Público 01/2017 

 
15.1 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS:  
 
15.1.1 Todos os candidatos nomeados em decorrência de aprovação neste concurso público deverão se 
submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade do MUNICÍPIO DE SARZEDO, que 
concluirá quanto à sua aptidão física e mental para o exercício do cargo.  
 
15.1.2 Para a realização do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverá apresentar os seguintes 
documentos:  
a) Encaminhamento do setor específico da Prefeitura.  

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.  

c) Comprovante de inscrição no Cadastro de Pessoa Física – CPF.  
 
15.1.3 Para a realização do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverá apresentar também 
resultado dos seguintes exames, realizados às suas expensas:  

a) Hemograma completo.  

b) TGO, TGP e Gama GT.  

c) Contagem de plaquetas.  

d) Urina rotina.  

e) Glicemia de jejum.  

f) ECG (Eletrocardiograma) com laudo.  

g) Rx de Tórax com laudo.  

h) Rx da Coluna lombo-sacro com laudo.  

i) Audiometria com laudo.  

j) Mamografia emitidos nos últimos 180 dias para mulheres acima de 50 anos.  
k) Avaliação de saúde mental com laudo emitido por especialista (psiquiatra).  

l) Acuidade visual com laudo.  

 


